Meslekleri Tanimak

Tek bir etiket yerine dort farkli soru

llgi
Hangi etkinligin hangi kismini merak ediyorum?

Bir koprunun nasil ayakta kaldigini arastirmayi seviyorum.

Yetenek
Hangi isi nasil yapabildigime iligskin ornek verebilirim?

Bir modelin parcalari arasindaki konumu aciklayabiliyorum.

Deger
Yapacagim iste benim icin ne onemli?

Urettigim seyin baskalarinin isini kolaylastirmasina 6nem veriyorum.

Kisilik ozellikleri

Farkh ortamlarda cogu zaman nasil davraniyorum?

Yeni bir grupta once dinliyorum. Tanidik bir iste daha ¢cabuk oneri soyluyorum.

Arastirmak istedigim bir gorev

Bir meslek adi yerine, o iste yapilan bir gorevi ve ogrenmek istedigin soruyu dusun.
Ogrencilerin adlarini veya 6zel bilgilerini yazma.

Bu sorular bir yetenek dlgimu veya kigilik testi degildir. Bir 6grenciyi meslege eslestirmek icin kullaniimaz.
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